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 Wersja aktualna na dzień: 2019-02-27-wydruk nie podlega aktualizacji 

Jednostka organizacyjna SIMP: Stowarzyszenie Inżynierów i Techników Mechaników Polskich – Oddział Gorzów Wielkopolski 
(nazwa jednostki organizacyjnej SIMP) 

Lp. Cel strategiczny Cel operacyjny/zadanie Miernik oceny Termin realizacji 
Odpowie-

dzialny 
Koszty Uwagi 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  

(1) Działanie na rzecz nauki, 

techniki oraz propagowanie 
kultury i dobrych obyczajów. 

Realizacja umowy zawartej z  AJP im. 

Jakuba z Paradyża w Gorzowie Wlkp. 

wg wspólnych ustaleń w ciągu roku J. Kostrzewa  wykonane 

współpraca w zakresie organizacji 

konferencji:  

„Przemysł 4.0” 2018 

13 kwietnia 2018 W Fleischer 

 

wykonane 

2.  
Udział w pracach Konwentu WT AJP 

im. Jakuba z Paradyża 

realizacja programu pracy  

Konwentu WT 
w ciągu roku W Fleischer  wykonane 

3.  

Konkurs o dyplom i nagrodę Prezesa 

SIMP na najlepszą pracę dyplomową o 

profilu mechanicznym wykonaną i obro-

nioną w krajowej wyższej szkole tech-

nicznej, XVIII edycja 

1. Ilość zgłoszonych prac dyplo-

mowych do I Etapu 

2. Ilość prac dyplomowych za-

kwalifikowanych do II Etapu  

zgodnie z regula-

minem konkursu 
J. Kostrzewa  wykonane 

4.  
Konkurs SIMP „Na najlepsze osiągnię-

cie techniczne roku 2018” 

1.Liczba zgłoszonych osiągnięć 

technicznych. 

2. Liczba osiągnięć technicznych 

zakwalifikowanych do II etapu 

zgodnie z regula-

minem konkursu 
L. Korban 

 Nie wyko-

nane z po-

wodu braku 
zgłoszeń 

5.  
Współpraca w ramach Gorzowskiego 

Ośrodka Technologicznego Parku Nau-

kowo-Przemysłowego Sp. z o.o. 

wg wspólnych ustaleń w ciągu roku W. Fleischer 
 

wykonane 

6.  
Współpraca w ramach Lubuskiego Kla-

stra Metalowego 
wg wspólnych ustaleń w ciągu roku W. Fleischer 

 
wykonane 

7.  
Współpraca w ramach Lubuskiego Sej-

miku Gospodarczego 
wg wspólnych ustaleń w ciągu roku L. Korban 

 
wykonane 

8.  
(2) Podnoszenie kwalifikacji 

zawodowych członków, pro-

mocja zatrudnienia, reorienta-

cja zawodowa oraz pomoc w 

zakresie poszukiwania pracy. 

Ogólnopolski Konkurs pod nazwą 

„TECHNIK ABSOLWENT ROKU” dla 

absolwentów średnich szkół zawodo-

wych o kierunku mechanicznym.  

1. Ilość zgłoszonych uczniów – 
absolwentów 

2. Ilość zgłoszonych uczniów –

absolwentów zgłoszonych do 

II etapu 

zgodnie z regula-

minem konkursu 
L. Korban 

 

wykonane 

9.  
Realizacja porozumień zawartych  

z szkołami zawodowymi a SIMP O/Go-

rzów Wlkp. 

wg wspólnych ustaleń 
sukcesywnie w 

ciągu roku 
L. Korban 

 
wykonane 
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10.  

Zawodowcy w Gorzowie – współpraca  

w planowaniu i funkcjonowaniu pra-

cowni i warsztatów CEZiB,  

organizacja wizyt studyjnych 

  W. Fleischer 

 

wykonane 

11.  

Organizacja spotkania informacyjnego z 
udziałem Dyplomowanego Rzeczo-

znawcy SIMP 

Nabór nowych i okresowa weryfikacja 

rzeczoznawców 

1. Wzrost ilości rzeczoznawców 

o 3 osoby 

2. Promocja rzeczoznawstwa 

sukcesywnie w 

ciągu roku 
R. Bartz 

 Ni wyko-

nane tylko 

1 rzeczo-

znawca 

12.  

(3) Tworzenie forum wymiany 

informacji w zakresie nauki i 

techniki oraz zagadnień gospo-
darczych i społecznych. 

Organizacja szkoleń i seminariów. 

Współpraca z Instytutem Spawalnictwa 

w Gliwicach w zakresie organizacji 

szkoleń personelu spawalniczego. 

Organizacja kursów personelu ba-

dań nieniszczących i nadzoru spa-

walniczego 

w ciągu roku K. Ufland 
 

wykonane 

13.  
XVII Szczecińskie Seminarium 

Spawalnicze 
wrzesień 2018 K. Ufland  wykonane 

14.  
Współpraca z Lubuskim Klastrem 

Metalowym i Lubuską Organiza-

cją Pracodawców 

w ciągu roku W. Fleischer 
 

wykonane 

15.  
Organizacja X Międzynarodowej  Kon-
ferencji „Laboratoria Badawcze…”  

Dotrzymanie terminu i budżetu 
czerwiec  
2018 r. 

R. Bartz 
W. Fleischer 

 
wykonane 

16.  
Organizacja spotkań informacyjnych, 

giełd współpracy, odczytów 
 

sukcesywnie  

w ciągu roku 
R. Bartz 

 
wykonane 

17.  Udział w obchodach Dnia Mechanika  
Udział członków oddziału w za-

rządu 2-3 osoby 
czerwiec 2018 A. Kasztelan 

 
wykonane 

18.  

(4) Rozwijanie więzi koleżeń-

skich i zawodowych. 

Organizacja XII Walnego Zgromadzenia 

Członków Oddziału 
Dotrzymanie terminu i budżetu kwiecień 2018 A. Kasztelan 

 
wykonane 

19.  

Organizacja spotkań koleżeńskich 

Gala Operowo-Operetkowa Za-

mek SIMP w Rydzynie 
18 marca 2018 W. Fleischer  wykonane 

20.  Rejs lodołamaczem „Kuna” maj 2018 r. W. Fleischer  wykonane 

21.  Spotkanie „Grudniowe” 07.12.2018 r.  
R. Bartz 

T. Rzepecki 
 

wykonane 

22.  
Wycieczka w Karkonosze organizowana 

przez Koło nr 2 
Dotrzymanie terminu i budżetu. czerwiec 2018 r. A. Kasztelan 

 
wykonane 
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23.  
Udział w spotkaniu Rady Makroregionu 

Pomorsko-Kujawskiego 
Udział członków zarządu czerwiec 2018 r. A. Kasztelan  wykonane 

24.  

(5) Dostarczanie wyrobów  

i usług zgodnych z wymaga-

niami klientów i członków 

SIMP oraz z przepisami praw-

nymi. 

Utrzymanie i pozyskanie nowych człon-

ków zwyczajnych i wspierających.  

Pozyskanie 10 członków zwyczaj-
nych 

w ciągu roku A. Kasztelan 

 

wykonane 

Pozyskanie 2 członków wspiera-

jących 
w ciągu roku R. Bartz 

 nie wyko-

nane 

25.  Organizacja archiwum Oddziału Dotrzymanie terminu sierpień 2018 
A. Kasztelan/ 
A. Kozak 

 
wykonane 

26.  
Modernizacja strony internetowej Od-
działu. Administracja, aktualizacja i bie-

żące prowadzenie strony internetowej 

Aktualność strony internetowej 
sukcesywnie przez 

cały rok 
A. Kasztelan/ 

 
wykonane 

27.  
Ewidencja członków Oddziału, aktuali-

zacja danych członkowskich, ochrona 

danych osobowych 

Nadzorowanie prowadzenia ewi-

dencji członków Oddziału 

sukcesywnie przez 

cały rok 
A. Kasztelan/ 

 
wykonane 

28.  
Realizacja preliminarza budżetu Od-

działu, opłaty składek członkowskich 

Prawidłowa realizacja prelimina-

rza budżetu oddziału 

sukcesywnie przez 

cały rok 
T. Rzepecki  wykonane 

29.  
(6) Utrzymanie i doskonalenie 

skuteczności Systemu Zarzą-

dzania Jakością. 

Utrzymanie i doskonalenie SZJ w Od-

dziale 
Stopień realizacji planów 

sukcesywnie przez 

cały rok 
A. Kasztelan/ 

 
wykonane 

 
Zatwierdził: 

 
 

02.02.2018 Wł. Fleischer 
(Data, podpis) 

Opracował: 
 
 

31.01.2018 P. Skwarek 
(Data, podpis) 

zatwierdzono Uchwałą Zarządu 

Oddziału SIMP Gorzów Wlkp. 

z dnia  01.02.2018 r. 


